EGITIM VE BELGELENDIRME m

TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSONELININ
150 9712'YE GORE BELGELENDIRMES|
VE EGITIM ORGANIZASYONU

Tahribatsiz muayene gerek
imalat kontrolleri, gerekse igletme
asamasi kontrolleri igin énemli
bir yere sahiptir. Uygun Grinlerin
ctkmasi veya uygun Urinlerin
kullanima devam etmesi igin
belirlenen tahribatsiz muayene
ydéntemlerinin uluslararasi
normlara uygun olarak yapilmasi
gerekmektedir. Bu kontrollerde en
énemli olani ise kontrolU yapan ve
degerlendiren personellerdir. Cogu
standartta yetkinlikleri belirtilen
personellerin, tecribeli olmalari,
egitim almig olmalari, belirlenen
sinavlardan basari ile gegmeleri ve
vasiflandirlmalar gerekmektedir.
Bu ¢alismada, tahribatsiz muayene
personelinin TS EN ISO 9712'ye
gore belgelendiriimesi anlatilmakta
olup bu belgelendirme icin

gerekli olan egitim sartlarindan
bahsedilmektedir.

Ersan Giniil!, Burak Bayraktaroglu?

1. GIRIS

Tahribatsiz muayene, kalite sistemlerinde belirtilen ve
bircok isletmede kullanilan énemli bir kontrol metodu-
dur. Gerek imalat kontrollerinde, gerekse isletme asama-
si kontrollerinde 6nemli bir yere sahiptir ve giin gegtikce
onemi artmaktadir.

Onemi artan bu muayene sistemin en énemli basamakla-
rindan birisi, muayeneyi yapan personelin egitimi ve bel-
gelendirilmesidir. lyi egitim almis ve yetismis bir personel
kontrol metodunu dogru uygulayacak, dogru bulgulan
bulacak ve degerlendirmeyi dogru yapacaktir. Bu, isletme-
ler icin hatalarin erkenden 6niline gecilmesini saglayacak
ve dizeltici faaliyetler icin hizli reaksiyon gosterecektir.
Konusunda yetersiz bir personel ise dogru bulgulari tespit
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edemeyecek ve urlnle ilgili yanhs yonelimlere neden ola-
caktir. Bu slrec ise firmalar icin zaman kaybi dolayisiyla
maddiyat kaybi ile sonuglanacaktir.

Tahribatsiz muayene personelinin belgelendirilmesi ISO
9712 standardinda diizene sokulmus ve bu belgelendir-
mede yapilmasi gerekenler acik¢a yazilmistir. Bu ¢calisma-
da, ISO 9712 standardina gore tahribatsiz muayene per-
sonelinin, asagida isimleri belirtilen tahribatsiz muayene
metotlari i¢in, egitimi ve belgelendirilmesi anlatilacaktir.

«  GOrsel Muayene (VT)

« Manyetik Parcacik Muayenesi (MT)
« Penetrant Muayenesi (PT)

+ Ultrasonik Muayene (UT)

« Radyografik Muayene (RT)

2. TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSONELI SEVIYELERI VE
GOREVLERI

Tahribatsiz muayene personeli seviyeleri 3 gruba ayrilir:
+ Seviye 1
+ Seviye 2
« Seviye 3

Seviye 1 olarak belgelendirilmis bir kisi, Seviye 2 veya Se-
viye 3 belgeli personelin gozetiminde ve yazil talimatlara
gore, tahribatsiz muayene yapmak icin yetkinligini kanit-
lamistir. Seviye 1 belgeli personel, kullanilacak muayene
yontemi ve tekniginin se¢iminden, muayene sonuglarinin
yorumundan ve degerlendirmesinden sorumlu degildir.

Seviye 2 olarak belgelendirilmis olan kisi, TM proseddrle-
rine gore tahribatsiz muayene yapacak sekilde uzmanli-
gini kanitlamistir. Belgede belirtilen bu uzmanlik kapsa-
minda, Seviye 2 belgesine sahip personel, kullanilacak
muayene yontemi icin tahribatsiz muayene teknigini
secer ve muayene yonteminin uygulanmasindaki sinirla-
malari tanimlar. Gergek calisma sartlarina uyarlamak igin
TM kurallarini, standartlari, 6zellikleri ve prosediirleri TM
talimatlarina gecirir. Techizati kurar, ayarlarini dogrular,
muayeneyi yapar ve nezaret eder. Sonugclari, uygulana-
bilir standart, kural veya sartnamelere gore yorumlar ve
degerlendirir. Seviye 2 veya altindaki biitlin isleri yapar ve
nezaret eder ve seviye 2 veya altindaki personele rehber-
lik eder. Tahribatsiz muayene sonuclarini raporlandirir.

Seviye 3 olarak belgelendirilmis olan kisi, belgelendirildi-
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gi TM islemlerini yapacak ve yonetecek sekilde uzmanl-
gini kanitlamistir. Bir muayene tesisi veya sinav merkezi
ve personelinin butlin sorumlulugunu tasir, TM talimat-
larini ve prosedurlerini hazirlar ve gecerli kilar, Standart,
sartname ve kodlari yorumlar ve kullanilacak 6zel mua-
yene metodu, prosediirii ve TM talimatlarini belirler. Se-
viye 3 personel, Seviye 1 ve seviye 2 icin belirlenen tim
isleri yapar ve nezaret eder. Seviye 3 personel asagidaki
hususlara sahip oldugunu kanitlamis olmahdir. Mevcut
standart, kod ve sartnamelere gére sonugclari yorumla-
mali ve degerlendirmelidir. Seviye 3 personel ayrica, TM
metodunun se¢imi, TM tekniginin olusturulmasi ve diger
kriterlerin mevcut olmadidi durumlarda kabul kriterlerin
olusturulmasina yardimci olunmasi icin malzeme, imalat
ve mamul teknolojisi hakkinda yeterli tecriibeye sahip ol-
malidir.

3. TAHRIBATSIZ MUAYENE (NDT) PERSONELI EGITiMi

Bu kisimda, “ISO 9712 NDT personelinin kalifikasyonu ve
belgelendirmesi’ne yonelik verilecek olan egitimin du-
zenlenmesi ve organizasyonlari hakkinda bilgi verilecek-
tir. ISO 9712'ye gore yapilan egitim islemlerinde, "ISO/TR
25107:Tahribatsiz muayene - Tahribatsiz muayene egitim
programi icin kilavuz bilgiler” egitim kilavuzu temel ola-
rak alinabilir.

3.11S0 9712’ye Gore Belgelendirme igin Egitim Siireleri

Aday, belgelendirme kurulusu icin kabul edilebilir, ara-
nan yontem ve seviyedeki egitimi yeterli olarak tamam-
ladigini gosteren dokimante edilmis kaniti saglamalidir.
Butln seviyeler icin aday, belgelendirme kurulusu tara-
findan taninmis teorik ve uygulama kursunu tatmin edici
bir sekilde tamamlamahdir.

Aday tarafindan belgelendirme icin alinan en az egitim
suresi, ilgili tahribatsiz muayene yonteminin gore olasi
azaltmalar Tablo 1'de belirtildigi gibi olmahdir.

Tablo 1. 150 9712'ye Gore Asgari Egitim Gerekleri Tablosu

TMYONTEMI | SEVIVE1(SAAT) | SEVIYE2(SAAT) | SEVIYE 3 (SAAT)
VT 16 24 2%
PT 16 24 2%
MT 16 24 32
ut 40 80 40
RT 40 80 40




Fotograf 1. Tahribatsiz Muayene Personeli Teorik Egitimi

Egitim siresinde ise belirli sartlar altinda azaltmalar ya-
pilabilir. Egitim siresindeki olasi azaltmalar gibi cesitli
azaltmalar uygulanabilir oldugunda, toplam azaltma egi-
tim siiresinin % 50'sini asmamalidir. Herhangi bir azaltma,
belgelendirme kurulusu tarafindan onayi gerektirir. Bu
sartlar 1ISO 9712 standardinda yer almaktadir.

3.2 Tahribatsiz Muayene Personeli (NDT) Editiminde
Organizasyon ve Yonetimi

Egitim organizasyonu, egitim merkezi ve egitim iceriginin
tiumunin yonetiminden sorumlu olacak bir kisiyi gorev-
lendirmelidir. Saglanan egitim hizmetlerinin tim yonleri-
ni kapsayan bir kalite yonetim sisteminin kurulmasindan
sorumlu olacak bir kisi de gérevlendirilmelidir.

Egitmenlerin, kursun kapsadigi sektdre ve NDT yontemi-
ne gore yeterliligi belirlenmeli ve bu uygun yeterlilikte
olmalidir. Egitmen adaylarla minimum esdeger seviyede
olmalidir. Seviye 3 egitimlerinde ise egitmenler minimum
seviye 3 olmalidir. Egitmen adaylarla esdeger dereceye
sahip degilse, kendisine fizik, kimya ve matematik disip-
linlerinde Universite derecesine sahip kisilerce yardimci
egitmen atanmalidir. E§itim organizasyonu, egitmeninin
NDT ve mamul bilgisinin giincel olmasini ve giincelligini
korumasini saglamalidir.

« Park bilgilerini de iceren ulasim ve konaklama diizen-
lemeleri

+ Aday tarafindan saglanmasi gereken NDT donanimi
ile egitim organizasyonu tarafindan saglanan NDT do-
nanim detaylar

«  Gerektigi durumlarda koruyucu personel donanimiile
egitim yerine iliskin temel glivenlik gereklerinin de-
taylan

« Ogrenci icin gerekli olan tiim ders notlar

+ Egitim dersi 6ncesinde veya suresince elde edilebile-
cek ilave bilgilerin alinacagi egitim organizasyon tem-
silcisinin isim ve iletisim bilgileri

Egitimler ile alakali en 6nemli yapilardan biri de egitimi
verilen her bir yontem icin egitim mifredatinin hazirlan-
masidir. Egitim organizasyonu, talep Uzerine kursla ilgili
egitim mifredat detaylarini yayimlamal ve kolay erisimi-
ni saglamalidir. Yayinlar bu kilavuz bilgiler ile birlikte ilgili
egitim mifredatini da icermeli veya atifta bulunmalidir.
NDT yontemlerinde veya ilgili sektdr uygulamalarinda
bilimsel, endustriyel veya teknik gelismeler paralelinde
veya kursa yon veren sinav yeterliligi ile saglanan sinav
egitim mifredatinda bir degisiklik olmasi durumunda,
egitim mifredati periyodik olarak gézden gecirilmeli ve
gerektigi yerde glincellenmelidir. Bu periyot belirlenen
strelerde surekli olarak gergeklestirilmelidir.

Ayrica, egitim numuneleri egitim mifredati kapsaminda-
ki NDT yontemleri ve tekniklerinin timiinu icerecek se-
kilde yeterli miktarda hazir bulundurulmalidir. Bu durum,
teorik egitimde anlatilan ve bu bilgilerin pekismesini
saglayacak uygulama egitimleri icin Snemlidir. Egitim nu-
muneleri, sahada bulunabilecek bulgulari temsil edecek
sekilde gercek ve yapay sureksizlikleri iceren numuneler
olmalidir. Her bir numune NDT yontemine gore aciklama-
lar ile kayit altina alinmalidir.

Egitim organizasyonu, derslere katihm icin ge-
rekli tim bilgileri ve kosullari “Egitim ve Sinav
Aciklamalarn Genelgesi” olusturarak tanimlanma-
si gerekmektedir. Bu genelge asagidaki konulari
icermelidir:

« Tum Ucretler ve 6deme yontemlerini icerecek
egitim ders Ucretleri, yapilacak tim 6demeler
ve 6deme plani

+ Derse katihm gunleri, zamanlari ve egitim ya-
pilacak yer ile ilgili bilgiler

Fotograf 2. Egitim Uygulama Parcalar
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3.3 Tahribatsiz Muayene Personeli (NDT) Egitimi igin NDT
Donanimi

NDT cihazlari, aparatlari ve kalibrasyon bloklarini da ice-
ren uygun NDT donanimi ve bunlarin kayitlarini iceren
dosyalar bulunmaldir. Kayitlari da iceren, NDT donani-
minin bakimi ve kalibrasyonu icin bir dosyalama sistemi
olusturulmalidir.

Ultrasonik muayene egitimleri icin asagidaki ekipmanlar
olmalidir:

«  Enazindan bir ultrasonik detektor ve gerekli durum-
larda 6zel amaca yonelik problari da iceren, deneyle-
re uygun tim problar,

- Deneylere uygun kalibrasyon ve referans bloklari ve
«  Temas sivisi hazir bulundurulmalidir.

Manyetik parcacik muayene egitimleri icin asagidaki
ekipmanlar bulunmalidir:

«  Manyetik parcacik kontrol tezgahi ve a.c/d.c mafsal
ayakli elektromanyetik yoke cihazi

«  Tum uygulamalar i¢in uygun kutup adaptorleri ile ka-
hct miknatislar

« Numunelerin gozle veya UV(A) 1sik altinda goriinta-
lenmesi icin ortam karartma gerecleri ile donatiimig
muayene alani veya cadir

«  GOrunur ve siyah 1s1§in siddetini 6lcmek icin bagim-
siz veya birlesik fotometre veya radyometre

Demagnetize donanimi, aki ve karsilagstirmali 6lcerler,

«  Suspansiyon ile olusturulan manyetik parcacik sivisi-
nin kontroli icin bloklar

+  Toplama kabi, toz dagiticilar

«  Floresan olmayan, floresan veya kuru toz iceren man-
yetik parcacik kontrol sivilari

«  Performans kontrolii icin dogal olarak olusmus veya
yapay olarak olusturulmus catlak iceren bloklar veya
numuneler

Penetrant muayenesi egitimleri icin asagidaki ekipman-
lar bulunmalidir:

«  Numunelerin temizlenmesi icin etkili-bilesenli temiz-
leme/yag giderme maddeleri

«  Penetrant uygulamalari icin bolim

«  Sprey sivi penetrant muayenesinde kullanilan Griin
ailesi ve gerecler
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Fotograf 3. Tahribatsiz Muayene Personeli Egitim Cihazlan

«  Numunelerin gozle veya UV(A) isik altinda goriintu-
lenmesi icin ortam karartma gerecleri ile donatiimis
muayene alani

«  Gorunur ve siyah 151§in siddetini 6l¢gmek i¢in bagim-
siz veya birlesik fotometre veya radyometre

+  Penetrant tesisinin islem kontroli icin kullanilan ya-
pay kusurlar (TAM panel)

GOzle muayene egitimleri ve diger egitimler icin ise su

ekipmanlar bulunabilir:

«  Kontrol masasi (en biiylk 6l¢tim icin uygun boyutta)

- Ekolarak, asagida verilen gerecler yeterli miktarlarda
saglanmalidir (egitime katilanlarin sayisina bagh ola-
rak):

«  GOnyeler, cetveller, acidlcerler

«  Mikrometreler

«  Kumpaslar

«  Dis olguler icin kumpaslar

«  Farkh boyutlarda sabit ve esnek baslikli aynalar

« lIsik kaynaklari, cep feneri, elektrik feneri, endoskop
ve fiberoskop icin 6zel gii¢ kaynaklari

«  Degisik goris agisina sahip fiberoskop veya endos-
kop gibi dolayli 6lciim yapabilen donanimlar

« lsik dlgerler

«  Kaynak olcerler, kaynak profil dlcerler ve ylizey kom-
paratorleri

3.4 Tahribatsiz Muayene Personeli (NDT) Ediitim Meteryali
ve Kurs Notlan

Egitim materyali, egitim silirecinde 6grenme ve Ogret-
meyi destekleyici, kolaylastirici olarak gelistirilmis olan



gorsel ve isitsel araclar ile yardimcr tiim bilgi, gerec ve
kaynaklardir.

Egitim organizasyonu icin, glincelleme tarihini goste-
ren egitim kurs notlarinin bir ana dokiimani muhafaza
edilmekte olup, personel degisikligi durumunda kurslar
arasindaki uyumu saglamak icin periyodik olarak gézden
gecirilmeli ve giincellenmelidir. Her bir ydntem icin kurs
notlarinda kayit altina alinmalidir. Kurs notlar yilda bir kez
gozden gecirilerek gerektiginde glincellenmelidir. Her bir
adaya uygun notlarin kapsamli bir seti temin edilmelidir.

Ayrica, egitime katilanlar icin bir egitim kitiiphanesi
olusturulmalidir. Bu kitiiphanede dis kaynakli dokiiman
listesinde her bir yonteme dair standartlar giincel olarak
takip edilmelidir. Kurslarla ilgili NDT ve mamul standart-
lari 6grencilere saglanmalidir. Egitim mifredatini da kap-
sayan ilgili teknik yayinlar temin edilmelidir.

3.5 Tahribatsiz Muayene Personeli (NDT) Egitiminde Genel
Gevresel ve Giivenlik Degerlendirmeleri

Tahribatsiz muayene genellikle operatoriin glivenliginin
yerel kosullar nedeniyle tehlikede olabilecedi kosullarda
ya da bazi NDT metotlarin veya tekniklerin uygulanma-
sinin, operatorin ve cevredeki diger kisilerin glivenligini
tehlikeye atabilecedi durumlarda uygulanir. Bu ylizden,
NDT personeli egitiminin olmazsa olmaz unsuru glivenlik
olmalidir. Belirli bir NDT yontemi ile ilgili teknik egitimin
yani sira, bu konunun egitimi stresi de yeterli olmali ve
saglanmaldir.

Fotograf 4. Tahribatsiz Muayene Personeli Uygulama Egitimi

Genel guivenlik 6nlemleri genel olarak asagidaki gibidir.
Bunlar arttinlabilir. Asagidaki konularda egitim alan per-
sonelin bilinclendirilmesi gerekmektedir.

«  Cevresel kosullar (sicaklik, soguk ve nem)

«  Toksisite (NDT malzemeleri, test parcalari, test atmos-
feri)

«  Radyasyon Guvenligi (NDT malzemeleri, Girlinler, ye-
rel diizenlemeler)

«  Elektriksel Glivenlik (NDT ekipmanlari, éldurtict vol-
taj, elektromanyetik uyumluluk/EMC)

«  Personelin yaralanmasina yonelik tehlikeler (ylksek-
te calisma, tehlikeli maddelerin icinde ¢alisma gibi)

«  Kisisel koruyucu ekipmanlar (giysiler, radyasyon dozi-
metresi gibi)

4. 150 9712'YE GORE TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSO-
NELiNiN BELGELENDIRILMESI

4.1180 9712’ye Gore Belgelendirmenin Onemi

NDT, testi yapilan parcanin ytizeyindeki ve icyapisindaki
fiziksel etkilere dayanir. Genellikle, test ¢iktilarinin yararli
sonuclar vermesi icin yorumlanmasi gerekir. Bazen farkl
NDT yontemlerinin birlikte uygulanmasi veya NDT yon-
teminin diger baska bir NDT metoduyla dogrulanmasi
gerekir. Dolayisiyla, bu konuda calisan personelin énemi
blyuktir.

NDT personeli kendi imzasini tasiyan bitin test sonucla-
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rinin yorumlanmasindan sorumlu olup, kendi sertifikasi-
nin yetkisini asan higbir test raporunu asla imzalamama-
hdir. Tahribatsiz muayene personelinin yapmis oldugu
calismalarin 6nemi distnildigiinde, egitim alan per-
sonelin degerlendirilmesi ve durumunun belirlenmesi
gerekmektedir. Bu durumun ortaya koyulmasi icin sinava
tabi tutulmasi en yaygin yontemlerden biridir. ISO 9712
standarti tahribatsiz muayene personelinin egitim sartla-
rinin yaninda, egitim sonrasinda basari ile gegmesi gere-
ken sinavi ve belgelendirilmesini aciklar.

4.2 IS0 9712've Gire Belgelendirme igin Endiistriyel
Tahrihatsiz Muayene Deneyimi

Adayin belgelendirme aradigi sektorde kazandigi de-
neyimin asgari suresi, “Endustriyel Tahribatsiz Muayene

Deneyimi ile ilgili Olasi Azalmalar” boélimiinde verilen
olasi azalmalarla asagidaki tabloda verildigi gibi olmalidir
(Tablo 2). Aday bir ydontemden daha fazla belgelendirme
aradigi zaman, toplam deneyim siiresi her bir ydntemde-
ki deneyiminin toplami olmaldir.

Seviye 2 belgelendirme icin bu standardin amaci, Seviye
1'deki surreyi iceren bir is deneyimi kadardir. Kisi, seviye 1
stiresi olmadan direk Seviye 2 olarak vasiflandirilirsa, de-
neyim Seviye 1 ve Seviye 2'nin gerektirdigi stirelerin top-
lamini icermelidir. Deneyim siiresinde herhangi bir azal-
tilmaya izin verilmez. Bu durum seviye 3 icinde gecerlidir.

Butlin seviyeler icin sinavdan dnce asgari deneyim siresi
belgelendirme kurulusu tarafindan tanimlanmalidir. Ba-
sarili bir sinavi takiben deneyimin bir parcasinin arandigi

BN
d’-i|

Fotograf 6.Tahribatsiz Muayene Egitiminde Kullanilan Uygulama Parcasi
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durumda, sinav sonugclari iki yil icin veya ilgili yontemler
icin gerekli toplam deneyim siiresinden hangisi daha bu-
yukse gecerli kalmalidir.

Deneyimin belgelenmis kaniti isveren tarafindan onay-
lanmali ve belgelendirme kurulusuna sunulmaldir.

Tablo 2. Asgari Endiistriyel Deneyim Tablosu

ENDUSTRIYEL DENEYIM
TMYONTEMI | SEVIYE1 |SEVIYE2| SEVIYE3
(AY) (RY) (RY)
VT 1 3 12
PT 1 3 12
MT 1 3 12
ut 3 9 18
RT 3 9 18

4.3 1S0 9712’ye Gore Belgelendirme igin Sinav

Aday icin yapilacak olan sinav, bir endustriyel sektor veya
bir veya daha fazla Girlin sektériinde uygulandigi haliyle
belirli bir TM yéntemini kapsamalidir. Belgelendirme ku-
rulusu her bir sinavi tamamlamak icin adaya verilen en
fazla stireyi tanimlamali ve yayimlamalidir. Bu siire sorula-
rin sayisi ve zorluguna bagli olmalidir. Anlatim gerektiren
cevaplar icin sorulara verilen ortalama zaman, belgelen-
dirme kurulusu tarafindan belirlenmelidir.

Tum sinavlar, belgelendirme kurulusu tarafindan dog-
rudan veya yetkili vasiflandirma kuruluslar aracihgiyla
olusturulan, onaylanan ve izlenen sinav merkezlerinde
yapilmalidir.

Herhangi bir belgelendirme kismi icin gecer puani ala-
mayan bir aday, belgelendirme kurulusunca kabul edile-
bilir daha baska bir egitim almamissa, yeniden sinav bir
aydan daha erken ve basarisiz oldugu sinav tarihinden
itibaren 12 aydan fazla olmamak sartiyla, basarisiz olan
kisimdan (kisimlarda) iki defaya mahsus olmak lizere ye-
niden sinava girebilir. izin verilerek yeniden yapilan bii-
tdn sinavlarda da basarisiz olan bir aday, yeni adaylara
uygulanan prosedire gore tekrar basvuru yapmali ve
sinava girmelidir.

4.3.1 Seviye 1 ve Seviye 2 icin Sinavlar

Seviye 1 ve Seviye 2 personel icin yapilacak sinavlar asa-
gidaki bolimleri icermelidir:

« Genel Sinav

Fotograf 7. Tahribatsiz Muayene Personeli Sinavinda Kullanilan Uygulama Pargasi

«  Spesifik Sinav

« Uygulamali Sinav

Genel sinav, belgelendirme kurulusu veya yetkili vasiflan-
dirma kuruluslarinin genel soru koleksiyonundan, sinavin
yapildigi sirada, tahmin edilemeyecek bir tarzda secilmis
gecerli sorulari icermelidir. Genel sinavda VT, MT, PT yon-
temleri icin en az 30 soru, UT ve RT ydntemleri icin en az
40 soru olmalidir. Sinav siiresi 1 saattir.

Ozel sinav, sadece, belgelendirme kurulusu veya yetkili
vasiflandirma kuruluslarinin ilgili sektore/sektorlere yo-
nelik olarak hazirlamis olduklari gecerli 6zel soru koleksi-
yonundan secilen sorulari icermelidir. Ozel sinav siiresin-
ce adayin; hesaplamalari iceren sorular, TM prosediirleri
ve kodlar, standartlar ve sartnamelerle ilgili sorulari ice-
ren en az 20 ¢oktan se¢meli soruyu cevaplandirmasi ge-
reklidir. Ozel sinav iki veya daha fazla sektorii kapsiyorsa,
ilgili endiistriyel veya Uriin sektorleri arasinda esit olarak
dagitilmis bir sekilde soru sayisi en az 30 olmalidir. Sinav
suresi 1 saattir.

Uygulama sinavi, 6nceden tanimlanmis sinav numune-
lerine ilgili muayenenin uygulanmasini, gereken sekilde
sonug bilgilerinin kaydedilmesini (Seviye 2 adaylar icin
sonuglarin yorumlanmasini) ve istenen formatta sonug-
larin raporlandiriimasini icerir. Egitim amaciyla kullanilan
numuneler, sinav amaciyla kullanilmamalidir.

Seviye 1 aday, sinavi yapan tarafindan verilen tahribatsiz
muayene talimatini/talimatlarini takip etmelidir. Seviye
2 aday, uygun tahribatsiz muayene teknigini secmeli ve
verilen kod, standart veya sartnameye gore calisma sart-
larini belirleyebilmelidir.

Bu sinavlar icin, streksizlikler normal olarak suni kaynak-
larla veya verilerle degistirildiginde, Seviye 1 aday, teg-
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hizati kurabildigini, hassasiyetini dogrulayabildigini ve
muayene verilerini kaydedebildigini gdstermeli, Seviye 2
adayi ise ayni zamanda daha 6nceden kaydedilen mua-
yene verilerini degerlendirip yorumlayabilmelidir.

Belgelendirmeye elverisli olmak icin aday, sinavin her
bir kismindan (genel, 6zel ve uygulama) en az %70 puan
almis olmalidir. ilave olarak uygulama sinavinda, her bir
parcanin muayenesi ve uygun tahribatsiz muayene tali-
matindan en az %70 puan almig olmalidir.

4.3.2 Seviye 3 Personel igin Sinavlar

Herhangi bir tahribatsiz muayene yonteminde Seviye 3
icin butuin adaylar, ilgili sektor ve yontemde Seviye 2 icin
uygulama sinavini basariyla tamamlamis olmalidir. Bu du-
rumda, Seviye 2 belgesi olan adaylar Seviye 2 sinavindan
muaftir. Bu muafiyet sadece ilgili endistriyel sektor ve
diger sartlarin herhangi birinde kapsanan Griin sektorleri
ve adayin Seviye 3 belgelendirme istedigi sektor icin ge-
cerlidir. Seviye 3 icin belgelendirilmek istenen kisi genel
olarak bir temel ve bir de ana metot sinavina girmelidir.

Temel sinav da adayin temel konulardaki bilgisini deger-
lendirmelidir. Sinav sorulari, belgelendirme kurulusu ta-
rafindan onaylanmis mevcut soru koleksiyonundan sinav
sirasinda secilmelidir.

Oncelikle temel sinavin gecilmesi ve ilk ana yéntem sina-
vini gegmek kosuluyla temel sinavin gecilmesinden son-
ra bes yil stireyle gegerli kalmasi tavsiye edilir. Gegerli Se-
viye 3 belgesine sahip olan bir aday, temel sinavi yeniden
alma zorunlulugundan muaftir.

Ana yontem sinavinda ise ¢oktan se¢cmeli soru sayisini

kullanarak adayin ana yontem konularindaki bilgisi de-
gerlendirilmelidir. Yine burada sinav sorulari, belgelen-
dirme kurulusu tarafindan onaylanmis mevcut soru ko-
leksiyonundan tahmin edilemeyecek sekilde secilmelidir.
Bu boélimde genel olarak yapilan sinavlar, ana metot bil-
gisini, metot ile ilgili kod, standart, sartname bilgisini ve
prosedlr yazma yetenegini 6lcecek sekilde olmalidir.

Aday, seviye 3 belgelendirmesi icin temel kisimdan en az
%70 basari puani almalidir. Bununla birlikte, ana metot
sinavindaki her bélimden de %70 puan almalidr.

4.4 1S0 9712 igin Belgelendirme ve Gegerlilik

Belgelendirme icin butlin sartlar yerine getiren bir ada-
ya, bir belge ve/veya buna karsilik gelen clizdan tipi kart
verilmelidir. Belgenin gecerlilik stresi en fazla bes yildir.
Gegerlilik siiresi (belgelendirme verilis tarihi), belgelen-
dirme icin tim sartlarin (egitim, deneyim, gecerli goz
muayenesi, sinavda basari) karsilanmasi ile baslar.

Onemli bir ara verilmesinden sonra belgelendirmenin
yeniden gecerli olmasi icin kisi, yeniden belgelendirme
sinavini gecmelidir. Yeniden gecerli olma tarihinden iti-
baren bes yillik yeni bir donem icin belgelendirme yeni-
den gecerli olur.

Birinci gecerlilik stresinin tamamlanmasindan sonra ve
bundan sonraki her on yilda belge, kisinin asagidaki sart-
lari yerine getirmesi sartiyla, bes yillik yeni bir sire icin,
belgelendirme kurulusu tarafindan yenilenebilir.

- Onceki 12 ay icerisinde alinan yeterli bir gorus, keskin-
lik muayenesinin dogrulanabilir dokiimante edilmis
kaniti,

« Belge yenilenmesi istenen yon-

Fotograf 8. Tahribatsiz Muayene Personeli Sinav Uygulamasi
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tem veya sektérde 6nemli ara ver-
meler olmaksizin surrekli yeterli bir is
faaliyetini stirdirdiginin dogrula-
nabilir dokiimante edilmis kaniti,

Yenileme amaciyla devamhlik kriteri
karsilanmadiginda, yeniden belge-
lendirme icin gerekli kurallarin ayni-
si takip edilmelidir.

Gecerliligin her iki strecinin (her 10
yil) tamamlanmasindan 6nce, bel-
gelendirilmis birey 5 yil veya daha
az bir surelik periyot icin onay kuru-
lusu tarafindan tekrar belgelendiri-




lebilir. Seviye 1 ve Seviye 2 personel yenileme icin, belge
yenilenmesi istenen yontem veya sektérde dnemli ara
vermeler olmaksizin strekli yeterli bir is faaliyetini str-
dirdigiiniin dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti ol-
malidir. Ayrica, birey belgede tanimlanan isi yapabilecek
yeterlilikte oldugunu gdsteren uygulama sinavini basarili
bir sekilde tamamlamalidir.

Seviye 3 belgesine sahip olanlar, yeniden belgelendirme
icin strekli yeterliligin onayini belirten su kanitlari sun-
mahdir:

« Yazili sinav icin Seviye 3 gereksinimlerine uymak

« 1SO 9712 standardinda belirtilen kredi sistemi gereksi-
nimlerini karsilamak

Kisi, yeniden belgelendirme icin sinav veya kredi sistemi
arasinda bir karar vermelidir. Kredi sistemi secilirse ve is-
verenin belgelerinin sunulmasi gerekirse veya isverenin
Onermelerine erisim gerekir ise kisi, isverenin onayl yazili
bir belgeyi belgelendirme kurulusuna vermelidir.

Her iki durumda da (yazili sinav veya kredili sistem) bi-
rey ya belgelendirme kurulusunun kabuli icin yonteme
uygun surekli uygulama yeterlilik iceren uygun belgeyi
saglamali veya seviye 2 yeniden belgelendirme sartlarini
saglayan ve TM talimatlarinin hazirlanmasi disinda Seviye
2 uygulama sinavini ge¢melidir.

Basvuru yapan ve kosullari kredili sistem i¢in saglamayan
aday, glincel TM tekniklerinin sektorlerde uygulanmasi
ve anlasiimasi ile ilgili standartlari, kodlar, sartnameleri,
kabul edilmis teknolojileri ve belgelendirme kurulusu se-
¢enedi ile ilgili en az 20 sorudan olusan, belgelendirme
semasinin gereklilikleri ile ilgili 5 ek soruyu da yaparak,
yeniden belgelendirilmelidir. Sinav ile belgelendirmede
ilk girisimden basarisiz olunmasi durumunda, yeniden
belgelendirme sinaviicin yapilandiriimis kredi sistemi yo-
luyla, basvuru tarihinden itibaren gecerli olmak tzere 12
ay icerisinde sadece bir test hakkina izin verilir.

5. SONUC

Tahribatsiz muayene toplumun giivenligine ekonomik ve
ekolojik refahina 6nemli bir katki yapar. NDT nesnelerin
tahrip edilmeden, test siireci sirasinda degistirilmeden ve
bozulmadan muayene edilebilecegi tek secenektir. NDT
genel olarak testten sonra kullanimina devam edilecek
nesneler icin kullanilir. Ornegin giivenlik ekipmanlari,
boru hatlari, enerji santralleri, konstriiksiyonlarin servis

ici kontrolleri ve hatta arkeoloji de essiz parcalar icin bile
kullanilir.

Diger taraftan ise tahribatsiz muayene personelinin yap-
mis oldugu kontrol ve degerlendirmeler, yalnizca isve-
rene ve yikleniciye karsi saygi gosterilmesi icin degil iyi
iscilik kurallarina da saygi gosterilmesi agisindan blyuk
bir sorumluluk tasir. Tahribatsiz muayene personeli test
sonuclari ile ilgili, ekonomik etkilerden etkilenmeyecek
sekilde bagimsiz ve 6zgiir olmalidir; aksi takdirde, yapilan
incelemeler ve test sonuclari tehlikeye atilmis olacaktir.
Tahribatsiz muayene personeli hatali test sonuglarini im-
zalamasinin guivenlik, saglik ve ¢evre acisindan tehlike ya-
ratacaginin farkinda olmasi gerekmektir. Hukuki agidan,
sertifika sahteciligi bir suctur ve bunu yapanlar ulusal ya-
sal diizenlemelere gore yargilanirlar. Testi yapan kisi, bul-
dugu test sonuclariylailgili isvereniyle, yetkili makamlarla
veya yasal gerekliliklerle ilgili celiskili durum yasayabilir.

Bu sebepten dolayi, tahribatsiz muayene personelinin
Ozel olarak egitilmesi ve vasiflandiriimasi gerekmektedir.
Egitim ve vasiflandirma uluslararasi normlara goére ya-
pilmali, yapilan calismalar ile de personelin tecriibe ka-
zanmasl saglanmalidir. Bu konuda calisma yapacak olan
egitim ve belgelendirme kuruluslar bu konuya hassasi-
yetle yaklagmali ve normlara uygun olarak calismalarini
gerceklestirmelidir.
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